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hu' hntels SURUDURULEBILIRLIK RAPORU HAKKINDA

»  BOF HOTELS olarak, faaliyetlerimiz ve etkileri hakkinda paydaslarimizi seffaf ve etkin bir sekilde
bilgilendirmek onem verdigimiz konularin basinda gelmektedir. Yilik olarak yayinlamayi hedefled1g1mlz
strdurlebilirlik raporlan seffaf ve misafir ve calisanlarimizin da sagladigi katki ile yararlandigimiz 6nemli bir
kaynak konumunda olacaktir.

»  Konaklama sektoriinde faaliyet gostermeye basladigimiz glinden bu yana isimizin surdirilebilirligi icin hem
sosyal, hem de cevresel icerikli pek cok yatirim yaptik ve teknolojiyi takip etmeye, misafir duyarliligim takip
etmeye devam ediyoruz. Siirdiirtlebilirlik raporumuz ile ekonomik, cevresel ve sosyal performansimizi
calisanlarimiza, musterilerimize, is ortaklarimiza ve diger paydaslanmlza aktarmay1 hedefliyoruz. Bu raporda
yer alan b1lg1ler 2025 yili verilerimizi icermektedir.

»  Bu raporu hazirlama surecinde kilit paydaslarimizin sirketimizden surdurulebilirlik cercevesindeki beklentilerini
arastirmaya ve incelemeye basladik. Diizenle olarak’ hazirlamay1 planladigimiz bu raporu gelecekte de
etkilerimizi yonetmeye yonelik atacagimiz adimlan paylasacagimiz 6nemli bir iletisim araci olarak goriiyoruz.

2024 Surdurulebilirlik Raporu;

Otelimizin cevresel, sosyal ve ekonomik performans degerlendirmesini,
Bu performansi artirmak adina belirlenen hedefleri

Bu hedeflere ulasmak icin izlenecek strateji ve sureci,
Karsilasilabilecek olasi riskleri,

Riskler icin cozum onerilerini,

Olciimlenen performans sonuclarini icermektedir.

Email: info@bofhotels.com

Telefon: 0216 266 50 50
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ceo suites HAKKIMIZDA

BOF HOTELS

Liiks ve Ust dizey hizmet anlayisim birlestiren otelimiz, istanbul’un
merkezinde konforlu bir konaklama deneyimi sunuyor. Ozgiin ve modern bir tarza
sahip olan odalarinda rahatligi on planda tutan tesis, misafirlerini sicak ve
samimi bir ortamda agirliyor.

BOF HOTELS’de konakladiginiz siire boyunca bir sehir tatilinin tiim
keyiflerini konfor ile deneyimleyebilirsiniz. Manzarali oda ve faaliyet alanlan ile
luks ve konfor ile zamanin tadin ¢ikartirken essiz bir konforunu yasayabilirsiniz.



h“' hntels VIZYON, MiSYON VE DEGERLERIMIiZ

»  MISYONUMUZ

Cevre ve sosyal degerlere saygi gostererek konuklarimiza kendilerini ozel
hissedecekleri en ust duzeyde hizmet sunmak.

Hizmetleri surekli gelistirerek ve yenilikleri takip ederek saglamak.

»  VIZYONUMUZ

Misafirlerimize yenilenmeleri ve hayallerini gerceklestirmeleri, misafirlerimiz
hassasiyetleri ve otelimizin yenilikciligi icin her defasinda heyecan yaratan
gelismeleri tutkuyla sunmak ve standartlarda olusturdugumuz yapi ile sektoriin onde
gelen otelleri arasinda yer almaktir.

» DEGERLERIMiZ

Once insan, Bireylere Saygi ve Ekip Calismasi Misafir Memnuniyeti ve Kaliteli
Hizmet Surdurulebilirlik ve Ogrenme - Degisime Aciklik Sahip oldugumuz kaynaklarin
etkin kullanimi Cevre bilinci ile gelecege yatirim yapariz.



hof hotels SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ
ceo suites

*  Cevreyi korumak ve surdurulebilir turizmin gerekliligini saglamak amaciyla ¢evreye olan etkilerimizi tespit eder, olumsuz etkileri ve olasi tehlikeleri ve atiklarimizi kontrol altina
alinz. Dogal kaynaklarin kullanimini, enerji tiketimini, hava, su ve toprak kirlenmesini en aza indirgemek i¢in gayret ederiz.

+  Ulkemizde yurirlikte olan gevre, is saghg ve isci glivenligi, insan haklari, gcocuk haklari, kadin haklari, azinlik haklari gida ve su giivenligi, misafir giivenligi kapsaminda kan
yonetmelik, mevzuat ve diizenlemelere uyar, tim gereklilikleri eksiksiz yerine getiririz. Faaliyetlerimizi yliriturken misafir ve ¢alisanlarimizi meydana gelebilecek yaralanmalard
hastaliklardan korumak ve iyi ¢calisma kosullari saglamak icin gerekli énlemleri alir ve uygulariz.

*  Cevre bilinci ve sosyal sorumluluklarimizin sadece galisanlarimizla degil; konuklarimiz ve tedarikgilerimiz, alt yiklenicilerimiz ve yetkili mercilerde benimsenmesini saglam
calisiriz. Yerel yonetimler, tedarikgi firmalar ve sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yaparak ¢cevre koruma ve sosyal sorumluluk projeleri Uretilmesine katkida bulunuruz.

«  Tum karar alma agamalarinda sirdirulebilirlik disincesi 6n planda olacaktir. Personel egitimi ve farkindaligi arttirilacaktir. Atik olusumu kaynagdinda azaltiimaya
caligilacaktir.

« Hammadde ve malzeme satin alirken ¢evreye zarar vermeyen ya da az zarar veren Urinler tercih edilecektir. Hem isletmenin atik orani azaltici hem de ¢evrenin bir parcasi
olan hayvanlarin yasam miicadelelerine destek olunacaktir. Yapilacak kiigik degdisikliklerle enerji tasarrufu saglamak, Tim cihazlarin bakimini yapmak ve etkili galistiklarindan
emin olmak, Otelin ¢gevre performansi surekli izlenecek ve sonuglara gore gercekci hedefler belirlenecektir. Kulttrel mirasi ve dogayl koruma projelerine destek verilecektir.

* Bulundugumuz yerlerde, yerel istihdami arttirmak, yerel bélge halkina destek olmak, dogal yasami korumak ve zenginlestirmek, kulttirel mirasin tanitiimasina ve korunmasina
katki saglamak, biyo cesitliligi arttirmak icin gerekli her tirlt énlemi alir, gevremize sahip ¢ikmak adina yaptigimiz tim faaliyetleri kamuoyuyla paylasiriz.

«  Sdrdurulebilirlik kapsaminda misafir ve galisan memnuniyetini saglamak igin misafirlerimizin ve ¢alisanlarimizin hizmetimiz kapsaminda goruglerini alarak surekli iyile
gelistirme calismalari yapariz.



hoi a?!ﬁllg SURDURULEBILIR SATINALMA POLITIKAMIZ

e Emisyon oranini dusturmek icin mumkun oldugunca alimlarin gogunu tek firma Uzerinden
yaplilir.
e Urln alirken firmanin kurumsal kimligi arastirilip cevreye duyarl firmalar segilir.
e Ger donusturulmus, Kompost vb. ¢cevreci urunleri segilir.
e Cogu urunlerde kagit ambalaj kullanan firmalar tercih edilir.
e Plastik tUketimini azaltmak i¢in daha az plastik ambalaj kullanan firmalar segilir.
e Urlin dagitim agi genis olan firmalari tercih edilir.
e Firma seg¢im kriterleri her sene yeniden degerlendirilir.
e Kiriterleri saglamayan firmalar 60 gun igerisinde degistirilir.
e Satin alma, yeniden kullanilabilir, iade edilebilir ve geri dontsturalmus mallari tercih edilir.
e Sarf ve tek kullanimlik Urlnlerin satin alinmasi ve kullanimi izlenir ve yonetilir.
e Toplu olarak satin alinan gereksiz ambalajlardan (6zellikle plastikten) kaginilir.
e Cevre sertifikali Urlnler ve tedarikgiler - 6zellikle ahsap, kagit, balik, diger gidalar ve vahsi
dogadan gelen urdnler agisindan tercih edilir.
e Sertifikall Grunlerin ve tedarikgilerin mevcut olmadigi yerlerde, buyiUme veya Uretimin kokeni ve
yontemleri dikkate alinir.
e Tehdit altindaki turler kullanilmaz veya satiimaz.
e Yerel Uretici, kooperatif desteklenerek Urunleri duzenli sekilde satinalma yapihr.



ceo suites YASAM UYUMLULUK

Otelimiz, yururlukteki yasa, mevzuat ve uluslararasi sozlesmelere uymayi
taahhut eder, bunlarin guncel bir listesini bulundurur ve bunlarla ilgili
personelini diizenli olarak bilgilendirir, personele gerekli egitimleri saglar.

Sorulmasi veya ibraz edilmesinin istenmesi halinde otelimiz gerekli tum izin,
sertifika ve belgeleri ilgili kisi ve kurumlara ibraz eder.

Bu belgeler, isyeri Acma ve Calisma Ruhsati, son aya ait personel sigorta
bildirgesi, vergi levhasi, acil durum eylem plani, personel egitimleri ve
sertifikalar, hasere ile miicadele yapildigina iliskin belgeler ve diger gerekli
belgelerdir.



ceo suites GALISAN HAKLARI & SOSYAL SORUMLULUK

BOF HOTELS, uluslararasi alanda kabul gormus, insan haklarin1 destekler ve izler.
Faaliyetlerini strdirtip gelistirirken calisanlarinin sagligini, refahini ve ¢evrenin korunmasini,
oncelikli olarak goz oniinde tutar. Is Sagligi ve Guvenligi, calisan haklarn ve cevre konularindaki
faaliyetlerini ulusal yasal ve diger gereklere uygun yonetir.

BOF HOTELS, calisanlarina ve onlarin sagladiklar katkilara deger verir. Calisanlarimizin ise
alim ve istihdam (yerlestirme, terfi, sosyal haklar, vb) surecinde deneyim, beceri duzeyi ve
liyakat gibi secim/degerlendirme kriterlerimiz dogrultusunda herkese milliyet, 1rk, din, inanc,
yas, tabiiyet, cinsiyet, cinsel yonelim, medeni durumu, gebelik, engellilik gozetmeksizin esit
firsat verilmektedir. Bu yonde, insan kaynaklar ve insana yatirnim projeleri, paydas kulturu ve
sirket vizyonu, egitim destek faaliyetleri, kiiltlir ve sanati gelistirici uygulamalar, gibi kurumsal
sosyal sorumluluk alanlarina giren tum konularda belirlenen kriter ve prensiplere uygun olarak
hareket edilmektedir.

Birbirimize adil ve saygiyla davranarak insanlarin en iyi islerini ortaya ¢ikarabilecekleri,
huzur ve diizen icerisinde; kanuna aykin taciz, asagilama, sindirme, tehdit ve ayrimciliktan uzak
yuksek diizeyde guven iceren calisma ortami saglamayi sirketimiz taahhiit etmektedir, bu
durumlara kesinlikle tolerans gosterilmemektedir.

BOF HOTELS’ de alisanlarin oneri ve sikayetlerini kolayca dile getirmeleri icin gerekli
imkanlar saglanmaktadir.

Oneri ve sikayet kutular herkesin ulasabilecegi yerlerde bulundurulmakta, kutular kont
edilerek degerlendirilmektedir. Basarimiz her bir calisanimizin katkilarina baghidir.



hof II(IIQIS COCUK iSTISMARINI ONLEMEK VE
ceo sulles  cOCUKLARIN KORUNMASI POLITIKAMIZ

BOF HOTELS, cocuga uygulanabilecek olan kanuna gore daha erken yasta resit olma durumu harig,
on sekiz yasina kadar her bireyi cocuk kabul etmektedir. Her cocugun temel yasama hakkina sahip
oldugunu kabul etmektedir.

Cocuklar bize gelece%m emanetleridir. Onlan bir birey olarak tanimak, haklarina saygi duymak,
her turli psikolojik, fiziksel, ticari vb. somuriye karsi gozetmek ve korumak oncelikli
sorumlulugumuzdur.

Bunu saglamak icin;

Kendi kurumlarimizda cocuk isc¢i calistinlmasina musaade etmez ve tum is ortaklarimizdan da ayni
hassasiyet bekleriz.

isletme icerisinde cocuklarin gelisimine katkida bulunan, dustince ve isteklerini, duygularini rahatca
ifade edebilecekleri, kendilerini 6zgiir ve rahat hissedecekleri ortamlar/imkanlar sunariz.

Calisanlarimiza, cocuk istismarinin onlenmesi ve fark edilmesi konusunda egitimler veririz.
Cocuklarn katildiklan aktivitelerde yetiskin gozetimi altinda olduklarindan emin oluruz.

Cocuk haklarinin korunmasi konusunda farkindalik yaratmak icin egitimler diizenler ve ilgili projelere
destek veririz.

Cocuklar ile ilgili stipheli eylemlere sahit oldugumuzda oncelikle otel yonetimine bilgi verir, gerekli
gorulen durumlarda resmi kuruluslardan yardim isteriz.

Cocuklarin ve cocuk haklarinin korunmasi politikasini her personele ilk oryantasyon egitiminde ve
periyodik egitimlerde cocuk istismari ile karsilasildiginda kurum yoneticisine ve ilgili Il emniyet
gorevlilerine haber verilmesi gerektigini anlatarak kurum kiiltiiriiniin bir parcasi haline getirmektedi



bor !‘.,‘.,'!ﬁ,'.,% CEVRE VE ATIK YONETIMI

Otelimiz bunyesinde kurdugumuz cevre yonetim sistemi ile misafirlerimizin konforundan
taviz vermeden, su, elektrik, enerji, kimyasal ve kat1 atik miktarlarinin kontrol altina alinmasi,
cevreye ve dogal kaynaklara yonelik olusabilecek zararin en aza indirilmesi hedeflenmektedir.

_ Cevre mevzuati ve sektorel yukumliluklere uymak, dogal kaynaklarin verimli kullanimin
saglamak, cevrenin korunmasina ozen gostermek ve cevreye pozitif degerler kazandirmak adina;

Tesisimiz, kuruldugu giinden bu yana cevreye duyarli bir tesis olmasi yoniinde bu duyarliligs
devam ettirebilmek icin yururlukte bulunan tum cevre ile ilgili yasal mevzuat ve idari
duzenlemelere uymak,

Atiklarimizin cevresel etkilerini kontrol altinda tutarak geri kazanimi olmayan atiklarimizi
cevreye zarar vermeyecek sekilde bertaraf etmek ve/veya ettirmek, faaliyetlerimizden
kaynaklanan cevresel etkileri surekli kontrol altinda tutarak cevre performansimizi gelistirmek,
Ayrica, cevre kirliligini 6nlemeye yardimci olmak ve bu konuda daima iyilestirmeler yapmaya
calismak ve dogal kaynak kullanimlarin1 en aza indirgeyecek calismalar yapmak,

Faaliyetlerimizin cevreye ve insan sagligina olan etkilerini kontrol altinda tutarak, surdurulebilir
kalkinma ilkeleriyle tutarli olmasini saglamak,

Cevre bilincinin, sadece calisanlarimizca degil, konuklarimiz ve yetkili mercilerce de
benimsenmesini saglamak amaci ile yerel yonetimlerle isbirligi yaparak cevre koruma projeleri
uretilmesine katkida bulunmak, Yakin cevremizi bilinclendirmek ve korumak, birlikte calistigimiz
firmalarin da ayni1 duyarlilikla yaklasmasini saglamak,

Cevreyi ve dogal yasami korumak icin yaptigimiz calismalarin basinda atik yonetim plan
bulunmaktadir, Atik yonetimi ambalaj atiklarinin azaltilmasi ve cevreye verebilecegi zararlar
onlememizi saglamaktadir.




bot hotels ENERJI YONETIMI

Otellerimizde elektrik tasarrufu saglamak icin alinan tiim elektrikli aletlerin
enerji tasarruflu olmasina 6zen gostermekteyiz. Personellerimize egitimler
vererek ve tasarruf toplantilarinda alinan kararlarla ilgili bilgilendirerek
yaptigimiz calismalarin strdirulebilirligini saglamaktayiz. Elektrik tasarrufu icin
alinan onlemler;

Cevre ve bahce aydinlatmalari icin otomasyondan zaman ayarn yapilmaktadir.

Enerji tasarrufu amacli tum tesiste mekan aydinlatma icin tasarruf ve LED
ampuller kullanilmaktadir.

Enerji tasarrufu amacli tum tesiste dekor aydinlatma icin LED ampulleri
kullanilmaktadir.

Enerji tasarrufu amacli misafir odalarimizda enerji server sistemi
kullanilmaktadir. Enerji tasarrufu ile ilgili aylik olusturulan tablolarimiz
incelendiginde, enerji kullaniminda meydana gelen artis ve azalislan
gormekteyiz. Meydana gelen bu artis veya azalislarin sebeplerini belirlemekte,
planlarimizi ve onlemlerimizi buna gore olusturmaktayiz.



bot hotels SU YONETIM

Misafirlerimizin konforundan taviz vermeden personelimizi egiterek ve
misafir odalarina biraktigimiz cevre brosurlerindeki bilgilendirmeler ile su
tasarrufu konusuna dikkat cekmekteyiz. Su tasarrufu icin yaptigimiz calismalar;

SU tasarrufu amacli tum tesis musluklarinda su tasarruf perlatorleri
kullanilmaktadir.

Enerji tasarrufu amach bahce sulamada spring sistemleri kullamlmaktadir. Genel
mekan pisuarlarinda su tasarruf amaclh fotoselli musluklar kullamlmaktadir.

Misafir odalan ve genel mekan wc lerinde su tasarrufu icin rezervuarlar yarim ve
tam bosaltma sistemlidir.

Misafir odalar, genel mekan WC’leri ve mutfakta bulunan lavabolardaki
perlatorlerin debileri 4 |/dak ayarlanarak fazla su kullaniminin onune gecilmistir.

Enerji tasarrufu ile ilgili aylik olusturulan tablolarimiz incelendiginde, enerji

kullaniminda meydana gelen artis ve azalislarn gormekteyiz. Meydana gelen bu
artis veya azalislarin sebeplerini belirlemekte, planlarimzi ve onlemlerimizi
buna gore olusturmaktayiz.



ceo suites

istanbul Bio cesitlilik anlaminda diinyadaki sayili metropollerden birisidir.
Istanbul gevresinde bulunan orman, park, sulak alanlar, endemik bitki tiirleri
ve vahsi yasami ile gunlik metropol yasantisi diginda farkli tarafini
paylasacagiz.

En basit ifadeyle biyogesitlilik ,dogal dunyadaki tim organizmalari
icerir.  Mikroorganizmalar, bitkiler, mantarlar, bocekler ve her tir hayvan
birlikte biyocgesitliligi olusturur.  Terim en sik olarak, belirli bir alanin
veya ekosistemin biyolojik ¢esitliligini tanimlamak icin kullanilir.




Biyocesitlilige Yonelik Tehditler

ceo suites

Dunya'da, ne yazik ki, biyolojik gesitlilige yonelik tehditler son
yillarda artti ve sonug olarak, bazi gesitlilik zaten kalici olarak
maalesef kaybedildi. Soyu tukenmis hayvan ve bitki

turlerinin sayilari artmis, gezegenin ¢esitliliginde genel bir azalmaya
yol acmistir. Bugun bu sorun hizla devam ediyor. Tarihin bu
noktasinda, cesitlilik her zamankinden daha hizli azaliyor. Turler,
21. yuzyilda, DUnya tarihinin herhangi bir noktasinda oldugundan
yaklasik 1000 kat daha hizl tikeniyor ve bu dogrudan insan
faaliyetlerinden kaynaklanmakta.

Egzotik evcil hayvan endustrisi dahil hayvan ticareti ; kentsel
bayume; avcilik ve kacak avcllik ; baraj ingaati ve sulak

alan drenaji; ormansizlasma; Tarim; ve Kirlilik

Ornegin, her yil yaklasik 300.000 balina, yunus ve diger balik tirleri
aglar ve oltalar tarafindan 6lmesine neden olur. Benzer sekilde,
cesitli kaplumbaga turleri, hedef olmamasina ragmen onlari
yakalayan ve oOldUren misinalar ve olta kancalari nedeniyle tehlike
altina girmisgtir.



BIYOCESITLILIK

ceo suites
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ceo suites

BiYOGESITLILIK

TEHLIKE ALTINDAKI BiTKI TURLERI

Tarim ve Orman Bakanhginin [UCN (Dunya Dogal Kaynaklari Koruma Birligi) kriterleri ile
uyumlu gelistirdigi Ulusal Kermis Liste Endeksi’'ne gore tehlike altinda olan 207 tur
bulunmaktadir. Tehlike altindaki turlerin bolgesel dagilimina gore; Catalca ve Silivri ilgesinde
yer alan Terkos Kasatura Kiyilarinda 73 adet, Eyupsultan ilgesinde bulunan Agacli
Kumullarinda 14 adet, Sariyer ilgesinde bulunan Kilyos Kumullarinda 15 adet, Sultangazi,
Basaksehir ve Sazlidere barajinda bulunan Bati Istanbul Meralarinda 19 adet, Sariyer ve
Beykoz ilcelerinde bulunan Kuzey Bogazici'nde 36 adet, Sahilkoy-Sile Kiyilarinda 13 adet ve
Omerli Havzasinda 37 adet tiir sayisi tehlike altindadir.



ceo suites

Kentte dogrudan sit olarak tescil
edilmis olan yesil

alanlar bulunmaktadir. Bunlar; kent
parki olarak hizmet veren Abbasaga
Parki, Yildiz Korusu, Emirgan
Korusu, Buyuk ve Kuguk Camlica
Korulari, Validebag Korusu,
Yogurtcu Parki ve Florya Ataturk
Ormani; rekreatif orman alani olarak
hizmet veren Polonezkoy Tabiat
Parki ile Danamandira Tabiat Parki
ve pasif yesil alan olarak
siniflandirilan Karacaahmet
Mezarligrdir.

BiYOGESITLILIK
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3 Emirgan Korusu,

4 Buyik Camlica Korusu

5 Kigik Camlica Korusu

6 Validebag Korusu

7 Yogurtgu Park:

8 Florya Atatirk Ormani

9 Polonezkoy Tabiat Parki

10 Danamandira Tabiat Parki
11 Karacaahmet Mezarlg)




hof hotels BIYOCESITLILIK

ceo suites iISTANBULDAKiI ENDEMIK BiTKi TURLERI

Endemik bitkiler, yerylzinin sadece belirli bolgelerinde yayilis gosteren tlurlerdir. Endemik bitkiler bir daga, bir adaya, bir tlk
veya bir kitanin herhangi bir yerindeki bir flora bdlgesine has olabilirler. istanbul’'un 56 tane endemik bitki ¢esidi vardir. Tanim

yayilig alanlarini korumak ve genisletmek biyolojik gesitliligin devami i¢in buyuk bir onem tagimaktadir.
Fotograflari bulunan 14 adet endemik bitkinin isimleri

1. Asperula littoralis — Kum belumotu

2. Centaurea hermanii — Peygamber cicegi

3. Centaurea kilaea — Kilyos dugmesi

4. Cephalaria tuteliana — Sultan pelemiri
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ceo suites

5. Cirsium byzantinum — Hoskangal

6. Colchicum micranthum — Narin acigigdem

7. Crocus pestalozzae — Umraniye gigdemi

8. Euphorbia amgydaloides — Zerena, Siitlegen

9. Galanthus byzantinus — istanbul kardeleni
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ceo suites

10. Isatis arenaria — Kelebekotu

11. Lathyrus undulatus — istanbul nazendesi

12. Linum tauricum subsp. bosphori — Bogazi¢i keteni
13. Symphytum pseudobulbosum — Karakafes otu

14. Verbascum degenii — Riva sigirkuyrugu
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ceo suites ISTANBUL AVLAK HARITASI

34 ISTANBUL
AVLAKLAR HARITASI
(2023-2024)

HARITA BILGILERI
[ Ozel Kanunlaria Korunan Alanlar = Mesire Yerl
I Ava Yasak Alan @ 1 venez

DevietAviadi o Igs Nerter

Genel Aviak o Koy Mened
Yaban Hayvani Yenegime Sahasl __ ey vy
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5] Ozel Aviak — Agtat Yo

.
gl Sinin — Expres Yol

b olite S HH Deminvoly
X Baraj-Golet o Der&gay

Gl = Nehir- Irmak

-"-

ARMARAERESLISI

,_;n-! "

1:400,000

B Ozel Kanuniasia Korunan Alanlar = Mesh
B Ava Yasak Alan
Deviet Aviag
Bu harfa 22 sayih Merkez Av Komisyonu karanna gore wa | e e 3k
At we Kapal Sanaian gastermek Ign bligl amag basdmigsr.
‘Yaban Hayvan! Yene grme Sana:
Hi Grnak Avak
Bu Fartadokl lin mEk srwon dgndakl BOUMIer komgu Hiere ait sahaisn [T Gzt Awlak
S 053
Ava yasak sahaiann bu Kararda yazie ol SNt gECEMCI, Bu Sinitar Te ava W glice SIm
agk ve kapal alanisn gEsterr hartaisr arasnds farkligin clmazi dunmunds
Ieararda belrSlen sininan ofsters harit esashr. 5. BarakGoist
Aty sk G Sy Adresingen wassrEnE il genelinde tiim keklik tiirlerinin avianmasi yasaktir. Geier
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ceo suites 1NiSAN2023-31MART2024 AV TURIZMI
UYGULAMA TALIMATI

2023-2024 AV YILI (1 NISAN 2023-31 MART 2024)
UYGULAMA TALIMATI

TUR. CINSIYE

&

AVLANMA SEKLIi
1) Avina izin verilen tiirler ve avlanma tarihleri

Tablo 1: Avlanma zamani

Av ve yaban hayvam Baslama Tarihi Bitis Tarihi
Bek 01.04.2023 31.03.2024
Yaban domuzu Siirek Merkez Av Komisyonu (MAK) Karar
(Sus scrofa)
Miicadele amacgh Merkez Av Komisyonu (MAK) Karan
Isletilen 6rnek avlaklar i1 sube midiirligince belirlenir.

Omek Avlaktaki Tiirler

Islettirilen Grnek avlaklar |Sézlesmede yer alan tarihler.

2- Avina izin verilen tiirlerin cinsiveti, siiresi ve avlanma sekli

a) Yaban domuzunun disi ve erkek bireyleri avlamr.

b) Avlanma siiresi birbirini izleyvecek sekilde: verli aveilara 5. yabanci aveilara 7; ok-vay
ile avlanmalarda tim aveilar igin 10 gilindiir.

c) Aw organizasyonlari, bek ve yiriiyis avi seklinde yapilir. Siirek avlanma metodu, yaban
domuzu avinda uygulanir.

II. GENEL HUKUMLER
1. Kotalarin kullaninm ve degerlendirmesi

a) Vurulan av ve yaban hayvam avciya/acenteye aittir. Idare bilimsel arastirmalar i¢in vurulan
av ve yaban hayvamndan kan, doku vb. drnekleri alabilir.

b) Yaban domuzu kotalar: 1 kez kullamlir.

¢) Yaban domuzu yerli aveilara ve acentelere Il Sube Mildiirliikleri tarafindan tahsis edilir.

d) Av organizasyonunun avlanma izin tarihi baglangicindan dnce mazeret ileri siirerek iptal

edilmesi durumunda, acente wveya avcimn mazeretinin 1 Sube Midirligince uygun

goriilmesi koguluyla aym kota, avlanma izin ficreti alinmadan o tire ait avlanma dinemi
igerisinde kullandinlir. Acentenin aveiyi degistirmek istemesi durumunda aym kota
yeniden avlanma izin licreti alinarak kullandinlabilir.

[zin belgesindeki tarih degisikligi ile ilgili basvurularda, yerli ve yabanci aveilar rapor ya

da olumsuz hava kosullan haricinde en fazla bir kez mazeret basvurusunda bulunabilir.

f) Baslayan av organizasyonunda yerli, yvabanci ve devlet misafiri ile diplomatik kimlik
sahibi avcilarin rapor ya da olumsuz hava kosullari nedenivle &telenmesi talebi
durumunda kota, avlanma izin Gicreti alinmadan mazeretin bitim tarihinden itibaren 15 gilin
iginde avlanma izin silresinden kalan siire kadar kullandrilir.

2) Acente ve avcilarin bagvurulan dikkate ahmnarak gerek goriilmesi halinde ilgili il sube
mildiirliiklerince personel durumu, is yvogunlugu vb. durumlar gizetilerek av giinii plam
cikarilir. Gerektiginde tarih degisikliklerinde midiirliik yetkilidir. Envanter tarihlerinde av
organizasyonlarina izin verilmez, ancak I Miudirligiiniin envanter programimn uygun
olmasi halinde Il Mudurliginee izin verilebilir.

h) Izin belgeleri ve diger matbu belgeler Genel Miudirlige gonderilmez.

e

—

2. Av giinii plam
a) Avlanma olanafimn kisitli: avlakta 2°den fazla aver olmasimin avlanma olanafim azalttig.
zorladif; porevlendirmelerde sorun olan avlaklarda av organizasyonlarnimin basarili ve
wverimli gegmesi igin midiirliik yerli ve acente/igletici igin av gilinil plam ¢ikarir.

2023-2024 Av Yili Av Turizmi Uygulama Talimat
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—

. Yerli aveinin basvuru sirasinda bildirdif avlanma tarihi ile acentenin/isleticinin bildirdig
avlanma tarihleri dikkate alinarak bir av giinii plam ¢ikanlhr.

2. Yerli avciya kota tahsisi icin yapilacak bildirimde, “seflik/miidiirliik av giinii plam
cikarmaya yetkilidir, uyulmamas: durumunda kota tahsisi iptal edilir, eger licret 6denmis
1se 1ade edilir.”” 1fades: yer alir.

. Isletici, avlanma tarihlerini seflik/miidiirliige bildirir.

. Miadirliik/seflik hazirladifm av giinii planim ilgililere bildirir.

LAvw giinil plam, yerli aver ile isleticinin aveillannin avlanma tarihleri arasinda miimkiin
olan en 1yv1i arabik/organizasyon olacak sekilde hazirlamir. Tarth degisiklikleninde
miidiirliak vetkilidir.

b) Av giinii plamiyla ilgili kotas: 1hale edilen avlaklarda sartnameye hiikiim konulur.

o

3. 2020/6 sayilh Av Turizminde Katilbm Pay: Yinergesi dofrultusunda katilim pay

a) Tiim tiirlerde Biiyiliksehir Belediyesi olan illerde Bakanhk pay: %6 60, Katilm payi %40
olarak, Biiyiiksehir Belediyesi olmayan illerde Bakanhk payr % 40, Katnhm payr %60
olarak uygulamr. (1l Sube Miudiirliiklerince isletilen Omek Avlaklar dahil)

b) Av organizasyonu yapilacak avlakta miilki alam bulunan verlesim birimleninden herhangi
birinden bir temsilcisinin organizasyona katihm esas olup, katilan temsilcinin GARVOT
(Ginlitk Avlanma Raporu ve Odeme Taahiitnamesi) i imzalamas: zorunludur.

¢) Katki paylan avlanma hakkinin bitmesinden sonra ilgili yerlere aktanlr.

d) Tarzminat bedelinden katilim pay: verilmez.

4. Gizlem turlar ile fotograf ve film ¢cekimleri

a) Av wveya yaban hayvam gdzlem turu ile fotograf ve film c¢ekimi, acenteler tarafindan
yaplir.

b) Bakanh@mn korunan alan ticretleri ile uygulama esas ve usulleri dogrultusunda yiiriitiiliir.

¢) Izinler; doga ve gozlem turu i¢in Genel Miidiirliikten: fotograf ve film g¢ekiminin tcretli
olanlan bélge midirliiglinden ve licretsiz olanlan Genel Miidlirliikten alinir.

d) Miidiirliik¢e belirlenen mihmandar eslifinde yapilir.

e) Kaynak degerlere zarar vermeden yiiriitiiliir ve sonuclandinlr.

f) Calisma konusu ve belirlenen programin disina ¢ikilmasi: durumunda 1zin iptal edilir.

g) Calismanin sonucuyla 1lgili bilgi ve dokiimanlarnn birer dmegi Genel Miudirliige venlir.

h) Korunan alanlarda av turizmi kapsaminda diizenlenencek av organizasyonunun fotograf ve
film ¢ekimlerinde iicretlendirme olmamas: igin; yerli aver veya avente tarafindan, fotograf
ve film g¢ekimlerinin profesyonel olarak ticari amach yapilmayaca@ ve ticari amach
yvayimlanmayacagiyla ilgili taahhiitname miidirltige/seflige verilir.

5. Bakanhk girevlisi ve sorumlu tutulma

a) Av turizmi kapsamindaki tiirlerin av organizasyonlan Bakanhk gdrevlisi eshifinde yapilir.
Av organizasyonuna en fazla 2 (iki) Bakanhk gorevlisi eslik eder.

b) Ava eslik eden gorevl, yverlh avermn kimlik ve av silah tasima ruhsatimi; yabanc: aveinin
kimlik, pasaport yva da ililkemizce kabul edilen kimlik belgelerinden bini ile av silah ve
techizatini kontrol eder. Ilgililer de bunun uygulanmasin saglar.
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[ 3. Yabanci aveailar; izin belgesinde belirtilen seri numaral silahla, yerli avcilar ise ibraz
c e 0 s “ I t e s edilen ruhsatin disindaki baska bir silahla avlanamaz. Bu durumda belge iptal edilir ve
mevzuat hilkiimleri uygulanar.

V. ILKYARDIM VE KIYAFET

1. Avear ve av organizasyonu diizenleyenler; ilk yardim igin gerekli malzemeleri araglarinda
bulundurmak ve yéntemine uygun ilk yardim énlemlerini almak zorundadirlar.

2. Ok-vay ile avlanacak avci; bireysel veteneklerine profesyonel sekilde uygun gelen
giivenlik ekipmam kullanir ve giivenlik yéntemlerine kesinlikle uyar.

3. Av organizasyonu dncesi, sirast ve sonrasinda av giivenlifi ve saglikla ilgili konularda
sorumluluk; avel, acente, igleticinindir.

4. Giivenlik amaciyla, slirek avlan ile gerek duyulmas: durumunda  diger av
organizasyonlarinda belirleyiei sembol ve kiyafeting av kilavuzu, acente ya da aveinin
gorevlendirdigi kisi ya da aveilar tarafindan kullamilmasi, giyilmesi zorunludur.

VI. TURLERE GORE AVLANMA YASI, AVLAK/SAHA, KOTA, UCRET
VE KURALLAR

1- Yaban Domuzu avlanma izin ve licretleri

Tablo 2: Yaban Domuzu

Yaban domuzu Kota Al Al
e (3 | 1 [if

Miidiirliik Avlagn Adu % 7 % %
g = g =
H -

Tim Il | Devlet Avlaklari ve |Siirek av  organizasyonlaninda

Midtirltikleri | Genel Avlaklar aym seflik simninda en fazla 4

Tgili Milcadele Amach |adet avlakta 6 adet’e kadar,

Mildiirliikler avlak veya sahalar 400 200 12000 | 6000

Tleili I Midirligince |Bek av organizasyonlarinda aym

1\:{8111:; kL Is]e[i[en Ormek |seflik simnnda en fazla 2 adet

Udarltkler Avlaklar avlakta 6 adet’e kadar

Tlgili Isleticisi Olan |Hasat Miktar (Avlanma Plani) -

Mudirlikler | Omek Avlaklar 200

Tlgili — —

Mudaslakler Ozel Avlaklar 200

a. lzin bagvurulan dilekgeyle yapihir, bagvurulann giin ve saat bilgileri kayit edilerek basvuru
onceligi belirlenir. Av organizasyonlan basvurularina il Sube Midiirliklerince en geg 7
giin igerisinde (olumluwolumsuz) cevap verilir.

b. Bir izin belgesiyle bir seflik simin iginde av organizasyonu diizenlebilir.

¢. Bir izin belgesiyle stirek av organizasyonlarinda ayni seflik sinin iginde en fazla 4 adet
avlakta 6 yaban domuzu, bek av organizasyonlarinda ise ayni seflik siniri i¢inde en fazla 2
adet avlakta 6 yaban domuzu avlanabilir.

d. Aym avlakta olsa bile siirek ve bek av organizasyonlari igin ayri ayr licretlendirme ile izin
belgesi diizenlenir.

e. Sirek av orgazizasyonu izin bagvurusu en az 6 aver olmasi halinde degerlendirilir. Alt
aveidan az olan bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

f. Yaban domuzu bek avi milcadele amaglarina yonelik olmak lizere ay 1sifinda yapilabilir.

2023-2024 Av Yih Av Turizmi Uygulama Talimai
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= domuzu siirek avinda av képegi kullamilabilir.
ce 0 s “Ites . Miicadele amach yaban domuzu siirek avi; bu kararda belirtilen sayi harig olmak lizere
MAK Kararinda belirlenen usul ve esaslarla yapilir.

I. Sadece yvaban domuzu av organizasyonlarinda yemleme yapilabilir.

j. Yaban Domuzu Av Organizasyonlarinda yemleme izni; Avlanma izin Ucreti ve Avlama
Ucreti*nin yatirmasi halinde avlanma izin basvurunda talep edilen av organizasyonunun
baslama tarihinden 10 giin éncesine kadar il sube midiirliigi tarafindan izin verilebilir.

k. Yaban Domuzu av organizasyonuna izin verilen avlaklarda; izin baslangi¢ tarihinden 10
giln dneesine kadar olan siire igin yvaban domuzu av organizasyonlarina izni verilmez.

=

2- izin Verilen Tiirlerde Yas Simirlar
Tablo 3: Yas Sinirlan

[ ¥aban domuzu | ¥as aranmaz.

3- isletilen ve islettirilen Ornek Avlaklarda Avlanma izin Ucretleri
Tablo 4: isletilen ve Islettirilen Ornek Avlaklar (Yaban Domuzu Harig Tiirler)

Miidiirliik Avlagin Adi Kota AlD JAO
- i1 Mudirlugiinee Isletilen Ornek | Hasat Miktary
lgili Madarlakler | 4 oo (Avlanma Plany) |**°
- O Hasat Miktar o
[lgili Mildiirliikler |Isleticisi Olan Ornek Avlaklar (Avlanma Plani) |200

#=% || gube miidiirliiklerince belirlenir.

VII. UCRETLER

2. Kota iicretlendirmesi ve iade

a) Yerli aver ve acentelerin yaban domuzu kotalarinda avlama lcretlerinin %0 10070 pesin
tahsil edilir.

b) Avlanma izin ficreti pesin tahsil edilir. Izin belgesi diizenlendikten sonra Avlanma Izin
Ucreti iade edilmez.

c¢) Avlama ilicretlerine trofe licret1 ve et bedelinin degeri dahildir.

d) Tiim ticretler TL cinsinden olup % 18 KDV orami uygulanir.

e) Avlanma izin Gicretlerine KDV dahildir.

f) Avlama licretlerinde KDV harictir.

g) Avlanma Izin Ucreti isletilen ve islettirilen avlaklar ile vaban domuzu hari¢ her bir
avlanma hakk: i¢in ayr ayr alinir.

h) Yaban domuzu av organizasyonlarninda avlama licreti iade edilmez.

3. Cezali avlama ve varalamalarda iicretlendirme

a) Avlanma izin belgesinde belirtilen tiir ve sayr disinda avlanmilmasi, avlatilmasi: durumunda;
av yili av dinemi i¢in Makami Oluru’yla belirlenen tazminat bedelleri ile Kanunun 25 inci
maddesi ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu hilkiimleri uygulanir.

b) Av  kilavuzu, awv organizatérii ve rehberler av organizasyonunda av silalu ile
dolasamazlar/gbrev yapamazlar. Ancak yaban domuzu bek wve siirek avinda idareden i1zin
almak =zorundadir. Tirlerle ilgili kurallarnin  yeraldifa  talimatin  ilgili maddelerinde
belirtilenlerin haricinde, aver disinda highir kimse av silahi bulunduramaz. Bulundurmalar:
halinde ilgili Kanun hitkiimler: uygulanir.
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¢) Tire ait trofenin l¢iim veya tartimunin Bakanhk gérevlisi tarafindan yapilmas: zorunludur.
Olgiimiin  Bakanlik gorevlisine yaptinlmamas: durumunda “Avlanma izin belgesinde
belirtilen tiir ve sayr disinda avlamlmas:1™ durumunda uygulanan islemlerin ayms:

uygulanir.
d) Av organizasyonlarmdaki atis mesafesi en fazla 500 m dir.

VIIL. BASVURULAR VE iZiN BELGELERI

1. Basvurular

a) Devlet ve genel avlaklarnndaki yaban domuzu kotalarn i¢in bagvurular, kotamn bulundugu
il sube miidiirliigiine yapilir.
2. Basvuru tarihleri

a) Kota tahsislerine iliskin basvurular asa@idaki tabloda belirtilen dénemlerde kayit altina
alinmis olmasi gerekir.

Tablo 5: Basvuru tarihlert

Av ve yaban hayvam Baslama Tarihi Bitis Tarithi
Bek 01.04.2023 31.03.2024
Yaban domuzu Siirek Merkez Av Komisyonu (MAK) Karari
Miicadele Merkez Av Komisyonu (MAK) Karar

3. Kota basvurularimin degerlendirilmesi
a) Yaban domuzu kota basvurulan aym seflik simin iginde; sirek av organizasyonlarinda en
fazla 4 adet avlak, bek av organizasyonlarinda en fazla 2 adet avlak bazinda degerlendirilir.

IX.TROFE OLCUMIU, TARTIMI VE YAS TESPIiTI

1. Trofelerin élglim veya tartimlan Bakanhk gorevlisince yapilir, mildiir/sef tarafindan
denetlenir. Trofe, av kilavuzu, yerli aver wve/veya yabanci aver igin yapilan av
organizasyonunda acente temsilcisiyle birlikte kayit altina alimir.

2, Trofenin tartima hazir duruma getirilmesiyle ilgili tiim islemler aver veya acente
tarafindan yapilir.

3. Boynuz ve dis dlglimii ile boynuzun tartinm tiirlere gore asagidaki gibi yapilir:

a) Yaban domuzu : Dis 6leiimil, kafatasinin kaynatilip dislerin kafatasindan
ayrilmasindan sonra yapilir. Her disin distan kék dibi ile kék ucu arasindaki uvzunluklar
Bleiliir.

4. Diger Islemler

a) Yaban domuzu

Sekil I: Yaban Domuzu Erkek Bireyinde
Dis Uzunlugunun Belirlenmesi
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ceo suites ISPARK BIiSIKLET VE SCOOTER

> Ornegin; iki adet bisiklet kiralamak istendi. Bisiklet basina hesaba *** TL’lik bir bloke konuyor. Limitinizin ***TL’sine bloke konulduktan sonra cep telefonu bilginizi aliyor ve
kredi kartimiz1 herhangi bir sifre girmeksizin geri aliyorsunuz. Bu asamadan sonra cep telefonunuza bir kiralama sifresi geliyor. Bu sifre ile beraber park iinitesine giderek
bisikleti alabiliyorsunuz. Bisikleti iki saat kullandiginiz1 varsayalim. iki saat sonra bisikleti park yerine gétiirdiiniiz. 2 saat kullanim iicreti (XXTL/1 bisiklet) bloke edilen
XXTL’den diisiilityor. Kalan bakiyenin blokesini sistemsel olarak ertesi giin gece saat 23:00°de serbest birakiyoruz. Paranmiz bankanizin iade siirecine bagh olarak size geri
odeniyor.

» Elektrikli scooter kiralama yapabilmek icin telefonlariniza scoteer markasinmin uygulamasim indirmeniz gerekmektedir. Uygulama iizerinden gerekli kayit bilgilerinizi
banka ya da kredi kartinizi uygulamaya tamimladiginiz taktirde iiye islemleriniz tamamlanir ve kiralamaya hazir duruma gelirsiniz.

» For example; two bicycles were wanted to be rented. A block of ***TL is placed on the account per bicycle. After ***TL of your limit is blocked, you get your cell phone in
get your credit card back without entering any password. After this stage, you receive a rental password on your cell phone. With this code, you can go to the parking unit
bike. Suppose you use the bike for two hours. After two hours, you take the bike back to the parking lot. The 2-hour usage fee (XXTL/1 bike) is deducted from the bloc
systematically unblock the remaining balance at 23:00 the next day at night. Your money is paid back to you depending on your bank's refund process.

» In order to rent an electric scooter, you need to download the scoteer brand's application to your phones. If you fill in your required registration information throug
define your debit or credit card to the application, your member transactions are completed and you are ready to rent.



SEHIR iCi ULASIM

ceo suites HAVAALANI ULASIM - AIRPORT TRANSPORTAISO
ISTANBUL AIRPORT
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Ilni Ilnte's SEHIR iCI ULASIM

ceo suites

Avrupa Yakasi HAVAIST Duraklan

o 4. Levent o Bahgesehir o Catalca Serb. Biilge

© Aksaray o Bakirkiiy DO ¢ Giinespark Evleri

& Arenapark AYM & Basaksehir © Halkal YHT {Marmaray)
o Atakiy © Besiktas ¢ Halkali Meydan

o Atatirk Mah. o Beylikdizi o Haramidere

o Avcilar o Biiyiikcekmece o Hasdal

o Ayvansaray ¢ (atalca Deyl. Hast. ¢ Ispartakule

Anadolu Yakast HAVAIST Duraklan

o Acibadem Metra o Kadikly o Kavack o Sabiha Gikgen © Yenisahra & Tepeiistil

o Kumburgaz

o Mall Of Istanbul AVM
¢ Nurtepe

o Otogar (Esenler)

o Piyalepasa

o Selimpaza

o Silivri

o Sirinevler
© Taksim
¢ Tepecik
o TOYAP
o Ulubatl
o Yenibosna

o Zingirlikuyu



hof hotels SEHIR iCi ULASIM

IETT'ye Hangi Noktalarda Binebilir ve inebilirim?
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IETT ulasim saatlerini gorebilmek icin bulundugunuz konumu ya da gitmek istedidiniz yeri seciniz.
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YUNUS EMRE MAHALLESI arasindaki ulagim saglanmaktadir.




hof hotels KULTUREL MIRAS

ceo suites

Kaltarel miras, bir toplumun Uyelerine ortak gegmislerini anlatan, aralarindaki dayanigma ve birlik duygularini guglendiren
hazinedir. Insanlarin tarih boyunca biriktirdikleri deneyimlerin ve geleneklerin devamliligini, gelecegin dogru kurulmasini
saglar. Kulturel miras ona miras niteligini veren evrensel degerlerin yaninda genglere yeni 6grenme ve gelisme firsatlari
sundugu, insanlara guzel duygular ve sicak anilar yasattigi, yaraticiligi ve kesfetme gudusunu besledigi, dinyaya ve h
bakisimiza derinlik kattigi ve hepimizin gegmisimizden 6grenecek ¢ok seyimiz oldugu icin korunmalidir. Kaltlirel mira
kimligimizle, kaltliirumuzle, tarihimizle ilgili somut ve soyut degerlerin tumudur. Tarihi kentler ve dokular, kultare
peyzajlar, anitsal yapilar, arkeolojik alanlar, dil, gelenek, dans, muzik, ritieller gibi yagayan ama somut olmayan dege
kulturel mirasi olusturur. Gegmigle bugun arasinda baglanti kurarak, iginde yasanilan kultlre ve dunyaya bir temel olu
ve gelecegin olusturuimasinda saglam bir referans verirken manevi anlamda da insan hayatlarini zenginlestirir. Kulture
miras taniminin kapsami zaman iginde genislemis ve zenginlesmistir. Anit eserler Uzerine odaklanan bir tanim ve korum
anlayisindan, ¢cok daha kapsayici ve insana ait tum kultarel degerleri iceren bir kultirel miras anlayisina ulasilimigtir.
Bugunun, insan haklari, kalttrel gesitlilik ve esitlik vurgusu kultirel mirasla ilgili tanimlara ve dokumanlar i¢in temel
tanimlardir. GUinumuzde, UNESCO, ICOMOS ve benzeri uluslararasi kurumlar, organizasyonlar tarafindan hazirlanan
sozlesmelerde, uluslararasi hukuk metinlerinde ya da ulusal dizeyde kullanilan yasalarda ve yonergelerde kullanilan kultu
miras kategorileri sunlardir:

1. Somut Kiultlirel Miras

» Tasinir Kultiirel Miras (tablolar, heykeller, sikkeler, el yazmalari, arkeolojik eserler vs.)

» Taginmaz Kulturel Miras (anitlar, arkeolojik sitler, tarihi kent dokulari vs.)

2. Sualti Kulturel Mirasi (batiklar, sualti kalintilari ve kentleri)

3. Somut Olmayan Kiltiirel Miras (sozlu gelenekler, gosteri sanatlari, ritteller vs)

4. Dogal Miras (kulturel boyutu olan dogal sitler, kultirel peyzajlar gibi, fiziki, biyolojik ve jeolojik fo



Dunya Kultarel Miras Komitesi
tarafindan 1978 yilindan itibaren
olusturulmaya baslanan Dlunya
Miras Listesi’'ne dort bolgeden
olusan ‘istanbul’'un Tarihi Alanlarr’
1985 yilinda dahil edilmistir. Ustiin
evrensel degere sahip bu dort
bolge; Tarihi Yarimada
Sarayburnu’ndaki Arkeolojik Park;
Suleymaniye Camii Kulliyesi,
carsilari ve yerel yerlesimi ile
Suleymaniye Bolgesi; onceden
Pantokrator Kilisesi olan simdiki
Zeyrek Camii etrafindaki yerlesim
ile Zeyrek Bolgesi ve Theodosius
surlarinin iki yaninda uzanan
onceki Blachernae Sarayi
kalintilarini da iceren Kara Surlari
alanidir.

KULTUREL MIRAS

MARMARA DENIZI

Gosterim

1 flge Simirlan

Yesil Alanlarda Bulunan Tescilli Eserle
A Anit Agaglar
: UNESCO Diinya Mirasi Alanlan

///7// Tampon Bolge

UNESCO Diinya Miras Alanlarinda
Agik ve Yesil Alanlar

- Kentsel Agik Alanlar
- Aktif Yesil Alanlar
- Spor Alanlan

Pasif Yegll Alanlar
- Mezarliklar

Diger Kentsel Agik ve Yesil Alanlar

Diinya Miras Alanlar

@ Sultanahmet Arkeolojik Parki
@ Suleymaniye Camii ve Cevresi
@ Zeyrek Camii ve Cevresi
@ istanbul Kara Surlar



hof holels KULTUREL MIRAS

ceo suites

TURKIYE’ DE KULTUREL MiRASA KONU YERLERDE DAVRANIS KURALLA

Deneyiminizi gelistirmek ve Turkiye'de yer alan kiltirel mirasa konu alanlari koruyarak gelecek nesille
tasimak adina Lutfen asagidaki kurallara uyalim.
>Ibadethane girislerinde; sort-etek gibi dizlerinin Gzerinde agikta kalan ve omuzlari acikta birakan giysil
giymek ve yuksek sesle konusmak muzik dinlemek kutsal mekanlarda yasaktir.
> Din dnderleri, cocuklar ve tanimadiginiz kisiler ile fotograf ve video cekmek icin Iitfen izin isteyiniz. izins
cekim yapilmasi yasaktir.
»Anitlar ve tarihi eserlerin oldugu bolgelerde -Oyma ve kirillgan yuzeyli eser ve anitlara oturmak ve yaslan
yasaktir.

» Arkeolojik eserlerde yer degisikligi yapmak-tagsimak-dokunmak ve bu eserlerin satigi yasaktir.
» Alkol ve sigaranin igilmesi yasak olan bolgelerde tuketilmesi yasaktir.

»Cocuklara para-geker vermek dilenmeye tesvik eder. Cocuklara yardim etmek istiyorsaniz lutfen taninmis
hayir kurumlarina bagis yapiniz.

»Kamuya acik alanlarda teshircilik kesinlikle yasaktir ve cezaya tabidir.
> Tehdit altindaki yaban hayati tiirlerinden Uretilen yasadisi Grlinler / hediyelik esyalarinin satin ali
kaciniimalidir.

»Cevreyi ve dogayi kirletmek kesinlikle yasaktir. Tespit edilmesi durumunda cezaya tabidir
Ormanda ve parklarda ates yakmak ,izinsiz piknik yapmak ve hayvanlari beslemek yasaktir.



hof hotels KULTUREL MIRAS

ceo suites

RULES OF CONDUCT AT CULTURAL HERITAGE SITES IN TURKIYE

To enhance your experience and preserve the cultural heritage in Turkiye for future generations,
please adhere to the following rules:

» At places of worship, it is forbidden to wear clothing that exposes the knees or shoulders, as well as
to speak loudly or listen to music.

» When taking photographs or videos of religious leaders, children, or individuals you do not know,
please ask for permission. Unauthorized photography is prohibited.

> It is prohibited to sit or lean on carvings and fragile surfaces of monuments and historical artifacts in
the areas where they are located.

» Altering, moving, touching, or selling archaeological artifacts is strictly prohibited.

»Consuming alcohol and smoking is forbidden in areas where it is prohibited.

» Giving money or candy to children encourages panhandling. If you want to help children, please
consider donating to recognized charitable organizations.

»Publicly displaying one's genitals is strictly prohibited and subject to legal penalties.

» Avoid purchasing illegal products or souvenirs made from threatened wildlife species.
»Littering and polluting the environment and nature are strictly prohibited and subject to legal
penalties

» It is forbidden to light fires in forests and parks, to have unauthorized picnics and to feed ani



hof hoiels ZARARLI KIMYASAL KULLANIMI

ceo suites ZARARLI KIMYASAL KULLANIMI

Toksik gunes kremleri, sinek kovucu, ¢cevreye zararl bocek ilaglarint vb.
ziyaretleriniz sirasinda kullanmadiginiz, ¢evre dostu kigisel hijyen malzemelerini
tercih ettiginiz icin tesekkdr ederiz.

Gunes artik eskisi gibi dost degil! GUnesin zararli 1ginlarindan korunmaniz igin
birtakim onlemler almaniz sart. Bu ihtiyacinizi ise ¢evre dostu gunes kremi
urdanleri ile saglayabilirsiniz. Hem ekolojik surdurulebilirlige katki saglayan hem
de dogal gunes kremi urunleri sayesinde yaz aylarini daha guvenli bir sekilde gt
gegcirebilirsiniz. Unutmayin, ¢ok sayida gunes kreminin iginde yer alan kimyasal secrin
maddeler, deniz canlilarinin kabuklarini ve denizdeki dogal hayati olumsuz

etkiliyor.

Yapilan bazi arastirmalara gore gunes kremlerinin igerigi, baliklarin 6limuine dahi
yol agabiliyor. Her yil 14 bin ton gunes kremi sulara veya denize karigiyor.
Ozellikle “kimyasal” tirindeki glines koruyucularda, UVA isinlarini bertaraf etmek
icin kullanilan sentetik bilesenler, dogal yagsama zarar veriyor. Bu maddeler kiyi
boyunca yer alan mercan resiflerinin %40’inda, tum canlilarin da %10’unda stres
olusturuyor. Kimyasal gunes kremlerinde kullanilan oksibenzon; deniz
kestaneleri, algler, baliklar ve mercanlara toksik etki birakiyor.




bof hotels YASADISI YABAN HAYATI TICARETI
ceo suites

Degerli ziyaretcilerimiz, yaban hayati hasadi, tiiketimi ve ticareti ile ilgili dizenlemeler ve IUCN
(Dinya Dogay1 Koruma Birligi) veya CITES (Nesli Tehlike Altindaki Turlerin Ticaretine iliskin
Sozlesme)

tarafindan bildirilmis tehdit altindaki yaban hayati turlerinden turetilen yasadisi urunler /
hediyelik esyalar satin almaktan, tuketmekten kacinma ihtiyaci konusunda gerekli hassasiyeti

IUCN &FIB ‘




I"" hﬂtels TASARRUF UYGULAMALARIMIZ

ceo suites

>

Misafirlerimiz oday1 terk ettikten sonra elektrik enerjisinin kesilmesini saglayan sistem
kullanilmaktadir.

Aydinlatma sistemlerimizin %85’inde Kompakt Floresan ampuller ve Ledli aydinlatma tercih
edilmistir.

Misafir odalarinda yer alan mini barlar 1sinmay1 engellemek amaciyla dogrudan giines 15181
almayacak sekilde konumlandirilmistir.

Dis mekan aydinlatmalarinda zaman saati kullamlir. Yaz kis saatlerine gore aydinlatma
zamanlan ayarlanir.

SATIN ALMADA SURDURULEBILIRLIK

isletmemize zorunlu olmayan durumlar disinda, ithal uriinler yerine yerel olarak yapilmis
uretilmis mallar satin alinir.

isletmemize alinan makine cihazlarin ncelikle A sinifi ve/veya az enerji tilketen 6zellikte
olan alternatifleri arastinlir ve tercih edilir.

Satin alinacak urunler tercih edilirken, geri donusturulmus urunlerden yapilanlar veya geri
donusturulebilir olanlar.

Daha az ambalajla teslim edilen
Enerji ve su tasarrufu saglayan

Surdurilebilir sekilde uretilmis/surdirilebilir kaynaklardan saglanmis olanlar tercih edi




I"" h“tels KURUMSAL HEDEFLERIMIz

ceo suites

» Calisanlarimizin cogunu bolge halkindan secmekteyiz. 2025 yilinda bolgeden secilen personel
sayimizi arttirmayi hedefliyoruz.

» Misafirlerimizi bolgede bulunan tarihi yerlere yonlendirerek bolgemizi tamitma firsati
yaratiyoruz

»  Misafirlerimizi alisveris yapabilmeleri i¢cin bolge bulunan yerel isletmelere yonlendirerek
bolgemizin kalkinmasini sagliyoruz.

» Bolge agaclandirma calismalarinda yerel yonetimlerle is birligi yaparak calismalara katkida
bulunuyoruz.

» Misafir alanlarinda kullandigimiz buklet malzemelerinin ambalajlarini tekrar doldurarak
kullanabilecegimiz sekilde biyiterek atik azaltmayi hedefliyoruz. Tedarik edilecek
malzemelerimizi miimkiin oldugunca yakin mesafelerden tercih ediyoruz.

» Personellerimizi bireysel ara¢ kullanmak yerine yurumeye ve bisiklete binmeye
yonlendiriyoruz. Gidilecek yer ylrime mesafesinde degil ise mimkiin oldugunca toplu tasima
kullanmaya tesvik ediyoruz.

» Otelimizde elektrik tasarrufu saglamak icin alinan tim elektrikli aletlerin enerji tasarruflu
olmasina ozen gostermekteyiz. Personellerimize egitimler vererek ve tasarruf toplantilarinda
alinan kararlarla ilgili bilgilendirerek yaptigimiz calismalarin siirdirilebilirligini
saglamaktayiz. Hedefimiz calismalarimizi devam ettirerek personel bilincimizi en st diizeye
cikarmak ve enerji tuketimini minimuma indirmektir.



I"" h“tels KURUMSAL HEDEFLERIMIz

ceo suites

>
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Misafirlerimizin konforundan taviz vermeden personelimizi egiterek ve
misafir odalarina biraktigimiz cevre brosurlerindeki bilgilendirmeler ile su
tasarrufu konusuna dikkat cekmekteyiz. Tum perlator ve dus basliklarinin
debisi 0zel olarak ayarlanarak gereksiz su tuketiminin onune gecilmistir.

Yerel yonetimlerle yaptigimiz farkindalik organizasyonlarini arttirmayi
hedefliyoruz.

Paydaslarla iletisimin gelistirilmesi

Paydaslara surdurulebilirlik calismalarimizin daha etkin bir sekilde
paylasilmasi icin yontemler gelistirilmesi

Veri Toplama sureclerinde optimizasyon

Musteri memnuniyetleri ile ilgili analizler yapmak
Otel icerisinde biyocesitlilik amacli endemik bitki cesitliligini arttirmak
Personel ile birlikte kulturel alan ziyaretleri gerceklestirmek

Tek kullanimlik urunlerin kullanimini %5 azaltmak



SURDUREBILIRLIK KONUSUNDA
HEDEFLERIMIZE ULASMAK ICIN DESTEK
VEREN TUM CALISANLARIMIZ VE

PAYDASLARIMIZA TESEKKUR EDERIZ.



